
TRAIT. TRAIT. Soit en

Ech. Durée I.B INM BRUT P.C C.S.G nd C.S.G C.R.D.S NET BRUT 2° zone 1° zone

mensuel 10,83% 2,40% 6,80% 0,50% mensuel annuel 1,00% 3,00%

ICTPE 1° groupe

6 HEA

5 2a6m 1027 830 3 889,40 421,22 90,55 256,54 18,86 3 102,23 46 672,82 38,89 116,68

4 2a6m 977 792 3 711,33 401,94 86,40 244,80 18,00 2 960,20 44 535,99 37,11 111,34

3 2a6m 929 755 3 537,95 383,16 82,36 233,36 17,16 2 821,90 42 455,40 35,38 106,14

2 2a6m 876 715 3 350,51 362,86 78,00 221,00 16,25 2 672,40 40 206,11 33,51 100,52

1 2a6m 822 674 3 158,38 342,05 73,53 208,33 15,32 2 519,16 37 900,58 31,58 94,75

ICTPE 2° groupe

6 1027 830 3 889,40 421,22 90,55 256,54 18,86 3 102,23 46 672,82 38,89 116,68

5 2a6m 977 792 3 711,33 401,94 86,40 244,80 18,00 2 960,20 44 535,99 37,11 111,34

4 2a6m 929 755 3 537,95 383,16 82,36 233,36 17,16 2 821,90 42 455,40 35,38 106,14

3 2a6m 876 715 3 350,51 362,86 78,00 221,00 16,25 2 672,40 40 206,11 33,51 100,52

2 2a6m 822 674 3 158,38 342,05 73,53 208,33 15,32 2 519,16 37 900,58 31,58 94,75

1 2a6m 771 635 2 975,63 322,26 69,27 196,27 14,43 2 373,39 35 707,52 29,76 89,27

IHCTPE

ES HEA

5 1027 830 3 889,40 421,22 90,55 256,54 18,86 3 102,23 46 672,82 38,89 116,68

4 3a 985 798 3 739,45 404,98 87,05 246,65 18,14 2 982,62 44 873,39 37,39 112,18

3 2a6m 935 760 3 561,38 385,70 82,91 234,91 17,27 2 840,59 42 736,56 35,61 106,84

2 2 888 724 3 392,68 367,43 78,98 223,78 16,45 2 706,04 40 712,20 33,93 101,78

1 2 841 688 3 223,99 349,16 75,05 212,65 15,64 2 571,48 38 687,83 32,24 96,72

IDTPE

8 985 789 3 697,27 400,41 86,07 243,87 17,93 2 948,98 44 367,30 36,97 110,92

7 3a 935 760 3 561,38 385,70 82,91 234,91 17,27 2 840,59 42 736,56 35,61 106,84

6 3a 885 722 3 383,31 366,41 78,76 223,16 16,41 2 698,56 40 599,73 33,83 101,50

5 3a 833 682 3 195,87 346,11 74,40 210,80 15,50 2 549,06 38 350,44 31,96 95,88

4 3a 784 645 3 022,49 327,34 70,36 199,36 14,66 2 410,77 36 269,84 30,22 90,67

3 3a 720 596 2 792,87 302,47 65,02 184,22 13,55 2 227,62 33 514,46 27,93 83,79

2 2a6m 659 550 2 577,31 279,12 60,00 170,00 12,50 2 055,69 30 927,77 25,77 77,32

1 2a 610 512 2 399,25 259,84 55,85 158,25 11,64 1 913,66 28 790,95 23,99 71,98

ITPE

10 816 669 3 134,95 339,52 72,98 206,78 15,20 2 500,47 37 619,42 31,35 94,05

9 4a 765 630 2 952,20 319,72 68,73 194,73 14,32 2 354,70 35 426,36 29,52 88,57

8 4a 731 604 2 830,36 306,53 65,89 186,69 13,73 2 257,52 33 964,32 28,30 84,91

7 4a 686 570 2 671,03 289,27 62,18 176,18 12,95 2 130,44 32 052,42 26,71 80,13

6 4a 640 535 2 507,02 271,51 58,36 165,36 12,16 1 999,63 30 084,29 25,07 75,21

5 3a 604 508 2 380,50 257,81 55,42 157,02 11,55 1 898,71 28 566,02 23,81 71,42

4 2a6m 558 473 2 216,49 240,05 51,60 146,20 10,75 1 767,89 26 597,89 22,16 66,49

3 2a 512 440 2 061,85 223,30 48,00 136,00 10,00 1 644,55 24 742,22 20,62 61,86

2 2a 471 411 1 925,96 208,58 44,84 127,04 9,34 1 536,16 23 111,48 19,26 57,78

1 1a6m 441 388 1 818,18 196,91 42,33 119,93 8,82 1 450,20 21 818,14 18,18 54,55

Prix point mensuel brut : 4,6860 euros (I.R. non comprise)

I.R.

"PC = Pension civile  - CSG = Contribution sociale généralisée  - CSG nd = CSG non déductible  

CRDS = contribution au remboursement de la dette sociale - IR = indemnité de résidence

Modifications par rapport grille 2018  

Traitement indiciaire au 1er janvier 2019

INGENIEUR DES TPE


