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INGENIEUR DES PONTS ET FORET

Traitement indiciaire au ler janvier 2022
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TRAIT. TRAIT. Soit en
_Ech. Durée | I.B [ INM BRUT P.C |C.S.Gnd| C.S.G |C.R.D.S|Solidarité NET BRUT 2°zone | 1°zone
moyenne mensuel ]11,10%| 2,40% | 5,10% | 0,50% | 1,00% mensuel annuel 1,00% 3,00%
IGPEF de Classe Exceptionnelle
HEE2 6 227,73| 691,28 144,98| 308,09 30,20 55,36 4 997,82 74 732,76 62,28 186,83
1 HEE 5993,43| 665,27| 139,53] 296,49| 29,07 53,28 4 809,79 71921,16 59,93 179,80
IGPEF de Classe Normale
HED3| 5993,43| 665,27| 139,53] 296,49| 29,07 53,28 4 809,79 71921,16 59,93 179,80
la |[HED2 5745,07| 637,70 133,75| 284,21 27,86 51,07 4 610,48 68 940,84 57,45 172,35
3 la HED 5496,71| 610,13| 127,96] 271,92 26,66 48,87 4411,16 65 960,52 54,97 164,90
la |[HEC3 5496,71| 610,13| 127,96] 271,92 26,66 48,87 4411,16 65 960,52 54,97 164,90
la [HEC2 5379,56| 597,13| 125,24 266,13| 26,09 47,82 4 317,15 64 554,72 53,80 161,39
2 la HEC 5267,09| 584,65 122,62| 260,56] 25,55 46,82 4 226,89 63 205,08 52,67 158,01
8m |HEB3 4999,99| 555,00 116,40| 247,35 24,25 44,45 4 012,54 59 999,88 50,00 150,00
8m |HEB2 4746,94| 526,91 110,51| 234,83 23,02 42,20 3 809,47 56 963,28 47,47 142,41
1 8m HEB 4554,82| 505,59| 106,04] 225,33 22,09 40,49 3 655,29 54 657,84 45,55 136,64
ICPEF
HEB3 4999,99| 555,00 116,40| 247,35 24,25 44,45 4 012,54 59 999,88 50,00 150,00
la |[HEB2 4746,94| 526,91 110,51| 234,83 23,02 42,20 3 809,47 56 963,28 47,47 142,41
7 la HEB 4554,82| 505,59| 106,04] 225,33 22,09 40,49 3 655,29 54 657,84 45,55 136,64
la |[HEA3 4554,82| 505,59| 106,04| 225,33 22,09 40,49 3 655,29 54 657,84 45,55 136,64
la [HEA2 4534,57| 503,34 105,56] 224,33] 21,99 40,31 3639,04 54 414,84 45,35 136,04
6 la HEA | 963 4512,64| 500,90 105,05 223,24 21,89 40,12 3621,44 54 151,72 45,13 135,38
5 2abm | 1027 830 3889,40| 431,72 90,55| 192,41 18,86 34,58 3121,28 46 672,82 38,89 116,68
4 la 977 | 792 3711,33] 411,96 86,40| 183,60 18,00 32,99 2 978,38 44 535,99 37,11 111,34
3 la 912 | 743 3481,72| 386,47 81,05 172,24 16,89 30,95 279411 41 780,61 34,82 104,45
2 la 842 | 689 3228,67| 358,38 75,16] 159,72 15,66 28,70 2591,04 38 744,07 32,29 96,86
1 la 762 | 628 2942,82| 326,65 68,51| 145,58| 14,27 26,16 2 361,65 35 313,89 29,43 88,28
IPEF
10 977 | 792 3711,33] 411,96 86,40 183,60 18,00 32,99 2 978,38 44 535,99 37,11 111,34
9 3a 912 | 743 3481,72| 386,47 81,05 172,24 16,89 30,95 279411 41 780,61 34,82 104,45
8 2abm | 862 | 705 3303,65| 366,70 76,91| 163,43 16,02 29,37 2651,21 39 643,78 33,04 99,11
7 2a 782 | 644 3017,80] 334,98 70,25] 149,29| 14,64 26,83 2421,82 36 213,61 30,18 90,53
6 2a 713 | 591 2769,44] 307,41 64,47] 137,00 13,43 24,62 2 222,50 33 233,30 27,69 83,08
5 2a 665 | 555 2 600,74 288,68 60,55| 128,66 12,61 23,12 2 087,12 31 208,93 26,01 78,02
4 labm | 623 | 523 2 450,79 272,04 57,05 121,24 11,89 21,79 1 966,78 29 409,50 24,51 73,52
3 labm | 574 | 485 2272,72| 252,27 52,91 112,43] 11,02 20,20 1823,88 27 272,67 22,73 68,18
2 6m 525 | 450 2108,71| 234,07 49,09| 104,32| 10,23 18,75 1692,26 25 304,54 21,09 63,26
1 6m 441 | 388 1818,18| 201,82 42,33 89,95 8,82 16,16 1459,11 21 818,14 18,18 54,55
es 395 | 359 1682,28| 186,73 39,16] 83,22 8,16 14,96 1 350,05 20 187,40 16,82 50,47

PC = Pension civile - CSG = Contribution sociale généralisée - CSG nd = CSG non déductible
CRDS = contribution au remboursement de la dette sociale - IR = indemnité de résidence
es = éleve stagiaire

Prix point mensuel brut : 4,6860 euros (I.R. non comprise)




