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Dévelo

ement Durable

Dessinateur de I'équipement
Traitement indiciaire au ler mai 2022

TRAIT. TRAIT. Soit en I.R.
Ech.| Durée | I.B | INM BRUT P.C |C.S.Gnd| C.S.G |C.R.D.S|Solidarité NET BRUT 2°zone | 1°zone
moyenne mensuel [11,10%| 2,40% | 6,80% | 0,50% | 1,00% mensuel annuel 1,00% 3,00%
Dessinateur en chef
10 558 473 2216,49| 246,03 51,60| 146,20 10,75 19,70 1742,21 26 597,89 22,16 66,49
9 4a 525| 450 2108,71| 234,07 49,09] 139,09| 10,23 18,75 1 657,49 25 304,54 21,09 63,26
8 3a 4991430 2014,99| 223,66 46,91| 132,91 9,77 17,91 1 583,82 24 179,90 20,15 60,45
7 3a 4781415 1944,70| 215,86 45,27 128,27 9,43 17,29 1 528,57 23 336,41 19,45 58,34
6 2a | 460|403 1888,47| 209,62 43,96| 124,56 9,16 16,79 1484,37 22 661,62 18,88 56,65
5 2a | 448|393 1841,61| 204,42 42,87| 121,47 8,93 16,37 144754 22 099,30 18,42 55,25
4 2a | 430] 380 1780,69| 197,66 41,45| 117,45 8,64 15,83 1 399,66 21 368,28 17,81 53,42
3 2a |412]368 1724,46| 191,41 40,15| 113,75 8,36 15,33 1 355,46 20 693,49 17,24 51,73
2 la 397|361 1691,66| 187,77 39,38| 111,58 8,20 15,04 1 329,68 20 299,87 16,92 50,75
1 la 388|355 1663,54| 184,65 38,73| 109,73 8,07 14,79 1 307,58 19 962,47 16,64 49,91
Dessinateur
12 486| 420 1968,13| 218,46 45,82| 129,82 9,55 17,50 1 546,99 23 617,57 19,68 59,04
11 4a 473] 412 1930,64| 214,30 4495 127,35 9,36 17,16 1517,52 23167,71 19,31 57,92
10 3a 461| 404 1893,15| 210,14 44,07| 124,87 9,18 16,83 1 488,06 22 717,86 18,93 56,79
9 3a |446] 392 1836,92| 203,90 42,76] 121,16 8,91 16,33 1 443,86 22 043,07 18,37 55,11
8 2a | 430|380 1780,69| 197,66 41,45| 117,45 8,64 15,83 1 399,66 21 368,28 17,81 53,42
7 2a |416]370 1733,83| 192,46 40,36| 114,36 8,41 15,41 1 362,82 20 805,96 17,34 52,01
6 la |404|365 1710,40| 189,85 39,82| 112,82 8,30 15,21 1344,41 20 524,80 17,10 51,31
5 la 396 | 360 1686,97| 187,25 39,27| 111,27 8,18 15,00 1 325,99 20 243,63 16,87 50,61
4 la 387|354 1658,85| 184,13 38,62| 109,42 8,05 14,75 1 303,89 19 906,24 16,59 49,77
3 la 382|352 1649,48| 183,09 38,40 108,80 8,00 14,66 1 296,53 19 793,77 16,49 49,48
2 la 382|352 1649,48| 183,09 38,40 108,80 8,00 14,66 1 296,53 19 793,77 16,49 49,48
1 la 382|352 1649,48| 183,09 38,40 108,80 8,00 14,66 1 296,53 19 793,77 16,49 49,48

PC = Pension civile - CSG = Contribution sociale généralisée - CSG nd = CSG non déductible
CRDS = contribution au remboursement de la dette sociale - IR = indemnité de résidence
Modifications par rapport grille au ler janvier 2022




