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CATEGORIEL 2023 – ALIGNEMENT DES CORPS A TYPE 

CORPS/EMPLOI CONCERNE 

Attaché d’administration 

Ingénieur des TPE 

Ingénieur de l'agriculture et de l'environnement 

OBJECTIF DE LA MESURE 

La mesure a pour objectif d’aligner progressivement les corps de catégorie A (ITPE, attaché et IAE) sur une grille de 

fonctions et des barèmes indemnitaires communs. 

 

La première étape (mise en œuvre en 2023) consiste à aligner le corps des attachés et des IAE sur la grille de 

fonctions des ITPE, qui servira de grille de référence. Elle prévoit également une première remontée des socles 

indemnitaires. 

 

 

DETAIL DE LA MESURE 

I. Alignement des grilles de fonctions 

A. Alignement de la grille « Attaché » 

Le corps des attachés est réparti en 4 groupes de fonctions, sans sous-groupes. L’alignement consistera à les 

basculer sur la grille des ITPE constituée de 6 groupes et sous-groupes qui deviendra la grille commune des AAE, IAE 

ITPE et autres corps « A-type » similaires. Les grilles de groupes de fonctions sont présentées en annexe 1. 

 

B. Alignement de la grille IAE 

Le corps des IAE, réparti en 7 groupes et sous-groupes, basculera également sur la grille commune. Les grilles de 

groupes de fonctions sont présentées en annexe 1. 

 

II. Alignement des socles 
Les tableaux ci-dessous présentent la première phase de l’alignement des socles. Les montants indiqués en vert 

correspondent aux socles communs aux 3 grilles dès 2023. 

Le choix a été fait de maintenir le nouveau socle du groupe 4 des attachés premier niveau de grade en services 

déconcentrés au niveau de l’actuel groupe 3 en services déconcentrés.  

Cette mesure conduit par ailleurs à une augmentation de certains socles des ITPE et des IAE. 
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Socle AC 2022 

 Attaché  ITPE  IAE 

 AAE APAE CAEDAD AAE HC  ITPE IDTPE ICTPE G1 ITPE HC  IAE IDAE CM IAE HC 

  1.1 19 800 € 24 500 € 34 000 € 36 500 € 1.1  24 600 € 27 400 € 27 400 € 

1 20 500 € 22 750 € 23 250 € 25 450 € 1.2 18 800 € 23 500 € 30 000 € 32 500 € 1.2  22 500 € 26 350 € 26 350 € 

  2.1 17 600 € 22 500 € 25 800 € 25 800 € 2 16 525 € 21 900 € 23 700 € 23 700 € 

2 18 900 € 20 500 € 21 500 € 23 700 € 2.2 16 600 € 21 700 € 21 700 € 21 700 € 3.1 15 825 € 21 700 €   

3 15 700 € 17 950 € 17 950 € 17 950 € 3 15 600 € 20 500 € 20 500 € 20 500 € 3.2 15 525 € 20 500 €   

4 14 500 € 16 750 € 16 750 € 16 750 € 4 14 800 € 18 400 € 18 400 € 18 400 € 4.1 14 800 € 18 400 €   

    4.2     

 

 

 

Socle AC 2023 

 Attaché  ITPE  IAE 

 AAE APAE CAEDAD AAE HC  ITPE IDTPE ICTPE G1 ITPE HC  IAE IDAE CM IAE HC 

1.1 20 500 € 23 950 € 26 550 € 28 950 € 1.1 20 500 € 24 500 € 34 000 € 36 500 € 1.1 20 500 € 24 600 € 27 400 € 28 950 € 

1.2 20 500 € 22 900 € 24 900 € 27 200 € 1.2 20 500 € 23 500 € 30 000 € 32 500 € 1.2 20 500 € 22 900 € 26 350 € 27 200 € 

2.1 18 900 € 21 700 € 23 250 € 25 450 € 2.1 18 900 € 22 500 € 25 800 € 25 800 € 2.1 18 900 € 21 900 € 23 700 € 25 450 € 

2.2 18 900 € 20 800 € 21 600 € 23 700 € 2.2 18 900 € 21 700 € 21 700 € 23 700 € 2.2 18 900 € 21 700 € 21 700 € 23 700 € 

3 15 700 € 18 600 € 18 600 € 18 600 € 3 15 700 € 20 500 € 20 500 € 20 500 € 3 15 700 € 20 500 € 20 500 € 20 500 € 

4 14 800 € 17 200 € 17 200 € 17 200 € 4 14 800 € 18 400 € 18 400 € 18 400 € 4 14 800 € 18 400 € 18 400 € 18 400 € 

    4.2     
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Socles SD 2022 

 Attaché  ITPE  IAE 

 AAE APAE CAEDAD AAE HC  ITPE IDTPE ICTPE G1 ITPE HC  IAE IDAE CM IAE HC 

  1.1 17 900 € 22 300 € 33 000 € 35 500 € 1.1   23 225 € 23 225 € 

1 18 000 € 19 750 € 20 750 € 22 950 € 1.2 16 900 € 21 500 € 28 800 € 31 300 € 1.2  20 000 € 22 500 € 22 500 € 

  2.1 15 700 € 20 300 € 24 200 € 24 200 € 2 14 700 € 19 500 € 21 025 € 21 025 € 

2 15 600 € 17 600 € 18 600 € 20 800 € 2.2 14 700 € 19 300 € 19 300 € 19 300 € 3.1 14 050 € 18 800 € 19 700 € 19 700 € 

3 13 200 € 15 450 € 15 450 € 15 450 € 3 13 700 € 18 300 € 18 300 € 18 300 € 3.2 13 250 € 18 250 € 18 700 € 18 700 € 

4 12 000 € 14 250 € 14 250 € 14 250 € 4 13 000 € 17 250 € 17 250 € 17 250 € 4.1 12 900 € 17 250 €   

    4.2 12 700 € 16 000 €   

 

 

 

 

Socle SD 2023 

 Attaché  ITPE  IAE 

 AAE APAE CAEDAD AAE HC  ITPE IDTPE ICTPE G1 ITPE HC  IAE IDAE CM IAE HC 

1.1 18 000 € 21 300 e 24 800 € 27 100 € 1.1 18 000 € 22 300 € 33 000 € 35 500 € 1.1 18 000 € 22 300 € 24 800 € 27 100 € 

1.2 18 000 € 20 200 € 22 800 € 25 000 € 1.2 18 000 € 21 500 € 28 800 € 31 300 € 1.2 18 000 € 20 200 € 22 800 € 25 000€ 

2.1 15 700 € 19 100 € 20 800 € 22 900 € 2.1 15 700 € 20 300 € 24 200 € 24 200 € 2.1 15 700 € 19 500 € 21 025 € 22 900 € 

2.2 15 600 € 18 000 € 18 800 € 20 800 € 2.2 15 600 € 19 300 € 19 300 € 20 800 € 2.2 15 600 € 18 800 € 19 700 € 20 800 € 

3 13 700 € 16 200 € 16 200 € 16 200 € 3 13 700 € 18 300 € 18 300 € 18 300 € 3 13 700 € 18 300 € 18 700 € 18 700 € 

4 13 200 € 15 000 € 15 000 € 15 000 € 4 13 200 € 17 250 € 17 250 € 17 250 € 4 13 200 € 17 250 € 17 250 € 17 250 € 

    4.2 12 700 € 16 000 €   
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Annexe 1 – Grilles de groupes de fonctions 

Grille 2022 des attachés d’administration de l’Etat 

Grille 2022 des IAE 
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Grille commune correspondant à la grille 2022 des ITPE. 
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